
 
 

 

ORGANISATION 
mit Weitblick 
DEIN PLATZ IM OFFICE MANAGEMENT IN DER 

IMMOBILIENBERATUNG (M/W/D) 
 

 

 

Du liebst es, Dinge zu organisieren und das Team mit Struktur und Energie zu unterstützen? Dann 

bist du bei uns genau richtig. Wir suchen Persönlichkeiten, die Qualität, Vertrauen und Teamgeist 

leben –  und Spaß daran haben, gemeinsam etwas zu bewegen. Als Organisationstalent mit Blick 

fürs Detail hältst du bei uns alle Fäden zusammen –  im Büro, in Prozessen und im Team. 
 
 
WAS DICH BEI UNS ERWARTET 

• Gestalten mit Wirkung: Du übernimmst Verantwortung und 

bringst Ideen ein – dein Organisationstalent trägt spürbar zu 

unserem Erfolg bei. 

• Kleines Team – große Verantwortung: Wir sind klein, schnell 

und arbeiten auf Augenhöhe. Vertrauen, Rückhalt und Offen-

heit sind bei uns selbstverständlich. 

• Abwechslung garantiert: Von Office Management über unser 

Reporting bis Rechnungswesen – kein Tag ist wie der andere. 

• Wachstum inklusive: Wir fördern dich gezielt – fachlich und 

persönlich, mit Weiterbildungen, Entwicklungsgesprächen und 

Raum, dich auszuprobieren. 

• Modern & flexibel: Hybrides Arbeiten, 30 Urlaubstage, Well-

Pass, JobRad und ein Büro mit begrünter Dachterrasse – 

Arbeiten darf sich gut anfühlen. 

• Gemeinsam statt allein: Ob beim Lunch, After-Work oder 

Teamausflug – wir schätzen echten Zusammenhalt und 

lachen viel miteinander. 

 
 
WAS DU MITBRINGST 

• Starkes Fundament: Du hast eine kaufmännische Ausbildung oder 

vergleichbare Qualifikation und Englischkenntnisse, die dich für 

vielfältige Aufgaben stärken. 

• Erfahrung, die zählt: Du bringst Praxis aus dem Office Manage-

ment mit und weißt, wie man Abläufe effizient organisiert. 

• Organisation mit hohem Anspruch: Du arbeitest strukturiert, 

vorausschauend und lösungsorientiert – hohe Qualität und 

Präzision sind für Dich selbstverständlich. 

• Fit mit Zahlen & Tools: Du gehst sicher mit MS Office (u. a. Word, 

Excel, PowerPoint, Outlook) um, hast ein sehr gutes Verständnis 

für Zahlen und ein Auge fürs Detail. 

• Eigeninitiative & Lernfreude: Du packst Themen selbstständig mit 

neuen Ideen an, entwickelst dich gern weiter und bist offen für 

Digitalisierung. 

• Teamgeist & Verlässlichkeit: Du arbeitest sehr gern mit anderen 

Menschen, bist zuverlässig, äußerst diskret und trägst mit deiner 

positiven Art zu einem guten Miteinander bei.

 

 
BRAND BERGER ist ein junges, etabliertes Münchner Immobilien-Beratungsunternehmen. Wir begleiten seit vielen Jahren sehr erfolgreich 
Immobilien- und Bauprojekte vom grundlegenden Konzept bis zur finalen Fertigstellung und im laufenden Betrieb mit klarem Fokus auf 
Qualität, Verantwortung und Innovation. Unser Erfolg basiert auf drei Säulen: Vertrauen unserer Auftraggebenden, höchste fachliche 
Ansprüche und das klare Bekenntnis dazu, Verantwortung für unsere Leistungen zu übernehmen. 
 
Wir stehen für eine Kultur des Miteinanders: Flache Hierarchien, offene Kommunikation und eine Haltung, die Nachhaltigkeit nicht nur 
im Projekt, sondern auch im Alltag lebt. Gemeinsam gestalten wir Immobilien, in denen sich Menschen entfalten können und Qualität 
keine Floskel, sondern gelebte Praxis ist. Die Immobilienwelt ist Neuland für dich, aber unser Profil spricht dich an? Perfekt! Wir sorgen 
mit klarem Onboarding, direkter Kommunikation und unserem Team dafür, dass du dich schnell einarbeitest und dich sofort wohlfühlst. 

Sende deine Bewerbungsunterlagen an recruiting@brandberger.com Wir freuen uns auf dich! 

 
www.brandberger.com 

mailto:recruiting@brandberger.com
http://www.brandberger.com/

