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recruiting@brandberger.com

BRAND BERGER ist ein etabliertes, mittelständisches Immobilienberatungsunternehmen mit einem langjährig eingespielten, 

erfahrenen und interdisziplinären Team. Mit Leidenschaft, Engagement und höchster Qualität entwickeln wir mit unseren 

Kundinnen und Kunden individuelle Lösungen in den Bereichen Transaktionsbegleitung und Technische Due Diligence (TDD), 

Monitoring & Controlling, Projektsteuerung und Nachhaltigkeitsberatung (ESG). Unser Erfolg basiert auf großem Vertrauen 

unserer Kundschaft, exzellenter Qualität unserer Leistungen und der Tatsache, dass wir Verantwortung übernehmen.

Sende deine Bewerbungsunterlagen an recruiting@brandberger.com

Wir freuen uns auf dich!

www.brandberger.com/karriere/

www.brandberger.com/karriere/

 Make your move

Make
your move

Du bist auf der Suche nach dem Anfang von etwas Großem, mit dem unbedingten Willen, 

deiner Aufgabe nicht nur einen Sinn zu geben, sondern auch jede Menge Spaß dabei zu haben? 

Wir suchen Persönlichkeiten, die unsere Leidenschaft für Exzellenz, Vertrauen, Verantwortung 

und Erfolgsorientierung teilen, wir suchen Enthusiast:innen , Teamplayer und passionierte 

Expert:innen .

WAS WIR BIETEN WAS DU MITBRINGST

• Die Chance, nicht nur deine eigene, sondern auch die 

Zukunft unseres Unternehmens aktiv mitzugestalten

• Kleines Team – große Verantwortung

• Langjährige und überregionale Kundenbeziehungen

• Großartige Projekte für führende Player der Branche mit 

Leistungen in der Technischen Due Diligence, technisch-

wirtschaftliche Beratungsleistungen über den gesamten 

Immobilienlebenszyklus sowie ganzheitliche 

Qualitätssicherung und Monitoring, Controlling, 

Projektsteuerung über alle Leistungsphasen

• Spannende Aufgaben in den Bereichen Nachhaltigkeit,

ESG und Innovation

• Attraktive Karriereperspektiven durch zielorientierte 

Mitarbeiterförderung und Weiterbildungsmöglichkeiten

• Interne Wissensveranstaltungen und Teamevents

• Flexible Arbeitszeiten und Remote Work; Dachterrasse

• Benefits wie EGYM Wellpass, BahnCard, Jobticket, JobRad

• Attraktive Bezahlung & Vergütungsmodelle

• Abgeschlossenes Studium oder Ausbildung in der 

Fachrichtung Immobilienwirtschaft, Bauingenieur- oder 

Wirtschaftsingenieurwesen, Architektur oder vergleichbar

• Erste praktische Erfahrungen durch Praktika, 

Werkstudententätigkeiten oder erste Berufserfahrungen in 

der Immobilien- / Baubranche

• Großes Interesse an technischen und wirtschaftlichen 

Zusammenhängen in der Immobilienbranche sowie an 

Nachhaltigkeit und Digitalisierung 

• Analytisches Denkvermögen und eine strukturierte 

Arbeitsweise 

• Hohe Lernbereitschaft und Motivation, Verantwortung zu 

übernehmen

• Teamfähigkeit sowie eine selbstständige und zuverlässige 

Arbeitsweise 

• Begeisterung für Immobilien und Nachhaltigkeit 

• Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse 

in Wort und Schrift

JUNIOR CONSULTANT (VOLLZEIT | M/W/D)

IN DER IMMOBILIENWIRTSCHAFTSBERATUNG
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